COMUNE DI SANTA NINFA

Libero consorzio comunale di Trapani

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI CAT. D,
PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO.

Estratto del verbale N. 2

Il giorno Tre del mese di Novembre dell’anno Duemilaventuno, alle ore 18.00, nell’ufficio di
segreteria comunale, si € riunita la commissione prevista dall’art. 22 del “Regolamento dei concorsi e
selezioni per le assunzioni presso [’Ente, approvato con deliberazione della Giunta Municipale n. 56
del 07.08.2020, nominata con determinazione del Responsabile dell’ Area Servizi finanziari e gestione
delle entrate n° 52 del 27.05.2021, successivamente modificata con determinazione n. 55 del
23.06.2021, convocata con nota del Presidente prot. 15551del 27.10.2021.

La Commissione, prima di procedere a prendere visione dei soggetti ammessi, ha provveduto a
predeterminare le MODALITA DI SVOLGIMENTO E | CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE
PROVE SELETTIVE, secondo le disposizioni di cui al richiamato regolamento, ed in particolare
degli artt. 27, 28, 29, 30 e 33, considerando di avere a disposizione massimo 30 punti per ciascuna
prova e precisando che si procedera alla valutazione dei titoli (massimo 10 punti) secondo le
disposizioni di cui al richiamato regolamento prima dell’espletamento della prova orale.

Per la PROVA PRESELETTIVA, la Commissione ha stabilito che i candidati verranno raggruppati
in due sotto gruppi, distinti per ordine alfabetico. A ciascun gruppo verranno somministrati n. 30
quesiti, estratti in modo casuale da un elenco di 90 quesiti, garantendo che nella seconda estrazione
non possono essere estratti quelli gia somministrati al primo gruppo. | quesiti verranno formulati dalla
commissione il giorno previsto per I’espletamento della prova preselettiva, assicurando che la banca
dati sia formata da 30 quesiti attinenti alle materie giuridiche afferenti all’ordinamento degli enti
locali, al diritto amministrativo, al diritto costituzionale e al diritto civile, n. 30 afferenti alla gestione
del bilancio e ai principi e agli strumenti di programmazione finanziaria e operativa degli enti locali e
n. 30 afferenti la materia dei contratti pubblici, la normativa sulla trasparenza e sull’anticorruzione,
norme disciplinari per i dipendenti pubblici, privacy e codice dell’amministrazione digitale. Nella
somministrazione dei quesiti ai candidati sara assicurata la medesima proporzione tra i gruppi di
materie. Le regole tecniche in merito alla prova preselettiva verranno rese note tramite pubblicazione
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sull’apposita sotto sezione di Amministrazione trasparente — Bandi di concorso almeno cinque giorni
prima della data fissata per 1’espletamento della prova. La prova deve essere svolta in un tempo
massimo di 30 minuti.

La commissione ha preso atto che i criteri di valutazione sono fissati direttamente dal richiamato art.
27 del regolamento, non residuando alcun margine per [’esercizio del potere integrativo e/o
specificativo in capo alla commissione.

Relativamente alla PROVA SCRITTA, a cui saranno ammessi i candidati che avranno riportato nella
prova preselettiva un punteggio di almeno 18/30, tenuto conto che la medesima é diretta ad accertare
il grado di conoscenza delle materie d’esame in capo ai candidati, la Commissione ha stabilito che per
I’espletamento della stessa verra somministrata una traccia contenente I’analisi e la soluzione di un
caso pratico, attinente alle professionalita previste dal CCNL per un istruttore direttivo
amministrativo. Le tracce verranno formulate dalla commissione nell’ambito delle materie previste
dall’avviso di selezione, il giorno fissato per lo svolgimento della prova scritta. In particolare saranno
predisposte n. 3 tracce, inserite in tre diverse buste identiche numerate con i numeri da 1 a 3, sigillate
e sottoscritte sui lembi dai componenti della commissione. La busta contenente la traccia da
somministrare verra estratta in seduta pubblica prima dell’inizio della prova. Ai candidati verra
consegnato il seguente materiale:

1) un foglio contenente la traccia estratta;

2) un foglio su cui verra fornita la risposta;

3) una penna di colore deciso la mattina della prova dalla commissione.
La prova deve essere svolta in un tempo massimo di 120 minuti. Sono ammessi nell’aula d’esame
esclusivamente i testi di legge non commentati, né annotati con segni grafici dai candidati. Non sono
ammessi nell’aula d’esame né telefoni cellulari, ne altri dispositivi elettronici a pena di esclusione.
Non é consentito altresi dialogare a pena di esclusione.
La commissione concorda, altresi, che si procedera ad acquisire la firma dei candidati su un apposito
foglio di presenza, nel quale sara altresi indicata 1’ora di riconsegna degli elaborati; la riconsegna
verra convalidata dalla firma di uno dei componenti della commissione

La Commissione, letto I’art. 30, comma 6, del regolamento, nonché la tabella di cui all’allegato A)
sulla sequenza delle operazioni concorsuali, ha ritenuto opportuno specificare piu nel dettaglio i criteri
di valutazione gia previsti dal regolamento. Pertanto ciascuno dei criteri di valutazione viene
trasformato in un giudizio di merito sulla base di una scala di valori numerici da un minimo ad un
massimo all’interno del quale ciascun componente della commissione pud esprimere il proprio
punteggio:

- Completezza dell’esposizione rispetto all’argomento: da 0 a 3 punti;

- Chiarezza e correttezza espositiva: da 0 a 2 punti;

- Uso appropriato della terminologia tecnica e giuridica: da 0 a 2;

- Uso di riferimenti normativi e/o giurisprudenziali corretti: da 0 a 3 punti.

Per quanto riguarda la PROVA ORALE, a cui saranno ammessi i candidati che avranno riportato
nella prova scritta una votazione di almeno 21/30, la Commissione ha stabilito che i candidati saranno
chiamati a rispondere a n. 3 quesiti estratti da una batteria di domande inerenti le materie previste
dall’avviso di selezione, formulate dalla commissione prima dell’inizio della prova e ordinate
progressivamente, in modo che all’estrazione del numero X corrisponda la domanda X, e cosi di
seguito.

La Commissione, visto I’art. 33, comma 8, del regolamento, ha ritenuto di specificare i criteri di
valutazione ivi contenuti come di seguito specificato, indicando per ciascuno il range numerico
all’interno del quale ciascun componente della commissione puo esprimere il proprio punteggio:

- Completezza dell’esposizione: da 0 a 3 punti
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- Proprieta di linguaggio: da 0 a 2 punti
- Riferimenti normativi e giurisprudenziali: da 0 a 2 punti
- Capacita di collegare la fattispecie normativa astratta a situazioni concrete: da 0 a 3 punti.

La Commissione ha stabilito la data di svolgimento della PROVA PRESELETTIVA per
LUNEDI’ 29 NOVEMBRE 2021, alle ore 11.00 il primo gruppo e alle
ore 12.30 il secondo gruppo.

La Commissione ha altresi stabilito di fissare per VENERDI’ 10 DICEMBRE 2021 alle
ore 9.00 respletamento della PROVA SCRITTA.

La Commissione ha demandato al responsabile dell’Ufficio personale 1’individuazione del luogo di
svolgimento delle prove di esame, che sara comunicato mediante pubblicazione nella sottosezione di
Amministrazione trasparente — Bandi di concorso entro il 15 novembre c.a.; contestualmente a tale
avviso si dara comunicazione della formazione dei due gruppi ai fini della prova preselettiva.

11 responsabile dell’ufficio personale rendera altresi noto il protocollo Covid mediante pubblicazione
nella sottosezione di Amministrazione trasparente— Bandi di concorso.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
F.to Vita Maria Giubardo
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