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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CATALANO NICOLA 

Indirizzo  VIA MOZART N°15 SANTA NINFA (TP) 

Telefono  339-4626638 

Fax   

E-mail  nicola.catalano68@icloud.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  07/07/1968 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   12/1997 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ministero degli interni 

• Tipo di azienda o settore  Vigili del Fuoco 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)   DAL 1987 AL 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CELI  

• Tipo di azienda o settore  EDILIZIA 

• Tipo di impiego  OPERAIO EDILE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  1986-1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 IPSIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI ASSISTENTE EDILE 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

MI RELAZIONO BENE CON LA GENTE, RIUSCENDO A CREARE GRUPPO E A 

INDIRIZZARE LE FIGURE VERSO GLI OBIETTIVI CHE SONO STATI DEFINITI 

DAI PROGETTI AZIENDALI. SPIRITO DI GRUPPO E DETERMINAZIONE 

RAPPRESENTANO LA MIA FIGURA PROFESSIONALE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

SONO UNA PERSONA CHE HA SEMPRE ORGANIZZATO, IN MANIERA 

OTTIMALE, DETERMINATI PIANI PRODUTTIVI PER LE REALTA’ PRESSO LE 

QUALI HA LAVORATO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

  

   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  A; B; C;   

 

 


