LIBERO CONSORZIO DI TRAPANI

L
i!@ ., COMUNE DI SANTA NINFA

Al CAPI AREA:
- AREA AFFARI GENERALI
- AREA SERVIZI TECNICI
- AREA SERVIZI FINANZIARI

OGGETTO: Sospensione rientri pomeridiani nei mesi di Luglio/Agosto 2022.

Premesso che — giusta deliberazione di G.M. n° 50 del 26.06.1996 — ¢ stato
approvato il regolamento di flessibilita dell’orario di lavoro dei dipendenti comunali;
Disaminate le normative in materia e, specificatamente:

e L’art. 6 del CCNL-EE.LL. del 22/01/2004

o gliartt. 97 ¢ 108 del D.Lgs. 267 del 18.08.2000

e [’art. 30 dello Statuto comunale

e [art. 7 del regolamento degli uffici e servizi;
Tenuto conto delle modalitd di funzionamento dell’istituto contrattuale della
flessibilita dell’orario di lavoro;
Stante la disposizione organizzativa del 03.09.2002, la determinazione n° 249/Segr.
del 21.06.2005, la determina n° 269/Segr. del 26.06.2006, quella n° 271 del
27.06.2007 ¢ n° 290/Segr. del 24.06.2008, oltre la determinazione n® 255/Segr. del
25.06.2009 e la n° 246/Segr. del 24.06.2010, ed in ultimo la n° 195/Segr. del
14.06.2011 + la n°® 178 del 19.06.2012 e la n° 146 del 10.06.2013 tutte del
segretario comunale, nonché la disposizione prot. 8187 del 27.06.2017 del vice
Segretario, la disposizione di cui alla nota prot. n. 9771/2018 del Segretario
comunale, il decreto sindacale n. 10 del 2019, le disposizioni del Segretario
comunale di cui al prot. n. 8392/2020 e 8674/2021;
Ravvisata la necessita e 1’urgenza di rimodulazione dell’orario degli uffici comunali
per il periodo estivo (luglio/agosto 2022) con temporanea sospensione dei rientri
pomeridiani, gia praticata da buona parte degli enti pubblici e comuni viciniori;
Atteso che le particolari condizioni climatiche del periodo estivo rendono poco
produttiva I’apertura pomeridiana degli uffici comunali sia in considerazione del calo
di rendimento dell’attivitad lavorativa dei dipendenti che in relazione al ridotto
accesso agli uffici comunali da parte dell’utenza;
Evidenziato anche il notevole risparmio energetico legato alla non attivazione del
sistema di condizionamento dell’aria che, conseguentemente, ne deriva;
Sentito il Sindaco;
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Visto I’art. 97 del T.U.E.L.;

DISPONE
per le causali di cui in premessa che qui s’intendono ripetute e trascritte

1) di sospendere i rientri pomeridiani del lunedi e mercoledi a far tempo dal
01/07/2022 al 31/08/2022;

2) di disporre che il recupero delle ore non lavorate, per la causale di cui al
superiore punto 1), secondo le disposizioni che verranno impartite da ciascun
Responsabile di P.O. per quanto di competenza, sia fatto a decorrere dal mese
di settembre 2022 e fino al mese di dicembre 2022 e precisamente nelle
giornate di martedi e/o giovedi dalle ore 15,30 alle ore 18,30, digitando cod. 3
(RECUPERO), in Entrata ;

3) di delegare i responsabili di area a trasmettere la presente ai dipendenti, alle
0O0.SS.e a darne comunicazione ufficiale.

IL SEGRETA COMUNALE
C  Dott.ssa Yetiflia Interrante
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